
Програма підвищення кваліфікації вищих державних службовців Республіки Таджикистан

Проект: Програма підвищення кваліфікації вищих державних службовців Республіки
Таджикистан
Партнер: Інститут Світового банку
Мета: Підсилення організаційних спроможностей для професійного розвитку державних
службовців
Результати:
     
    -  Тренінг для тренерів  
    -  6 комплексів навчально-методичних матеріалів для модулів:  
    -  Державне управління: теоретичні, організаційні та нормативні засади  
    -  Державна служба: формування та розвиток  
    -  Роль держави та основи державної політики  
    -  Соціальна політика трансформаційного суспільства  
    -  Професійна культура державних службовців  
    -  Взаємодія держави та суспільства у сучасних умовах  
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